INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de septiembre de 2024

Mgtr. Mario Affonso Heredia de Leén

Director General def Deporte y la Recreacion
Direccién General del Deporie y la Recreacién
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Priscilla Marie Méndez Cortez de Hlescas  CU 1887 35941 0101
Ndmero de contrato: 028-659-2024-DGDR-MCD Acuerdo Ministerial: 1064-2024
Servicios (Técnicos o Profesionales): SERVICIOS TECNICOS Nit del Contratista: 4095516-8
Namero de Factura: 852902378 Serie: EQ3A8107
Honorarios Mensuales: Q. 12,000.00 Periodo del Informe: SEPTIEMBRE
Monto Total del Contrato Q. 60,000.00 Plazo del Contrato:  01/08/2024 al 31/12/2024
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: RECURSOS HUMANOS

Objetivos del Contrato:
“LA CONTRATISTAY se compromete a prestar sus SERVICIOS para "Recurses Humanos de
la Diveccibn General del Deporte v la Recreacidn™ del Ministerio de Cultura y Deportes,
con dedicacién y diligencia y con arreglo o las prescripciones de sus conocimientos , en la

prestacion de servicios que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
Gnicamente enunciativas (segim Clausula de contrate: Cuarta).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

1. Brindé apoyo en el desarrolio de lineamientos para la correcta elaboracién de informes laborales del Instituto Guatematteco de
Seguridad Social (IGSS).

2. Apoyé en el desarrollo de lineamientos para el correcto registro v control de las certificaciones, 40 suspensiones y altas del
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social ({GSS).

3. Brindé apoyo en el desarrollo de lineamientos para la investigacion y seguimiento de informes del Instituto Guatemalteco de
Seguridad Social (IGSS) emitidas por la Delegacién de Recursos Humanos.

4.Brindé apoyo con el seguimiento a diferentes casos especiales de requerimientos del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social.
5. Brindé apoyo en el seguimiento, control y coordinucién de capacitaciones v actividades de la Direccién Generatl del Deporte y la
Recreacién,

6.Apoyé en el control, seguimiento de 8 actividades y capacitaciones para el personal de la Direccién General del Deporte y a
Recreacién en apoyo a la Direccién de Recursos Humanos.

7. Brindé apoyo en la coordinacién y enlaces con otras instituciones para el desarrollo de lineamientos para optimizar la logistica y
la planificacién de 6 capacitaciones para el personal de la Direccién General del Deporte y Ia Recreacién,

8. Brindé apoyo en la ejecucién del Plan de Capacitaciones y Desatrollo 2024 de la Delegacién de Recursos Humanos.

9. Brindé apoyo en el correcto seguimiento de los procesos de lus diferentes certificaciones correspondientes a la Direccién General
del Deporte y la Recreacion.

10. Apoyé en el desarrollo de iimeamientos para la elaboracién, control, corroboracién y seguimiento de 100 certificaciones
laborares emitidas por la Delegacién de Recursos Humanos.

11. Brindé apoyo en las diferentes gestiones de requision y liquidacién de alimentacién de las diferentes capacitaciones y actividades
de la Delegacion de Recursos Humanos.

12. Brindé apoyo en la creacién de bases especiales para un mejor control, manejo, elaboracién v verificacién para las diferentes
certificaciones laborales, gestiones del Intituto Guatemalteco de Seguridad Social (1GSS).

13. Apoyé en la elaboracién un nuevo plan de capacitacién relacionado con el servicio y atencién al usuario para los Parques v
Centros Deportivos y Recreativos, requerido por la Direccién de Recursos Humanos.

14. Apoyé en la elaboracién de diferentes reportes y requerimientos.
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